ASSOCIACAO
CENTRO SOCIO CULTURAL DA CORISCADA
CAPITULO |
Da Denominagéo, Sede e Ambito de Acgéo e Fins

Artigo -1° A Associacdo adopta a designacao der@edbcio Cultural da
Coriscada, e adopta a sigla C.S.C.C, com sedeaguésia da Coriscada,
concelho de Meda e Distrito da Guarda.

Artigo 2°- 1. O Centro Sécio Cultural da Coriscattan vocacao para a
Solidariedade Social, e por Objecto a promocédo aalé8iedade Social,
Apoio Domiciliario, Cultural, Desportivo, Recreativ Preservacdo do
Patrimonio Urbanistico, Arqueologico e Apoio ao &emlvimento das
Actividades dos Jovens e 0 Progresso em Geralegpi€sia da Coriscada.
2- S&o considerados fins principais os da Seguraacal.

Artigo 3°- Para a realizac&o dos seus objectivosstauicao propde-se criar
e manter as seguintes actividades:

a) Implementar o funcionamento de um Lar de ldososy paolhimento e

prestacéo de todos os servicos inerentes;



b) Desenvolver ac¢cdes no ambito da Solidariedade ISatiavés de apoio
domiciliario na alimentacéo, lavagem de roupa, gmrhamento médico,
ajuda no preenchimento de documentacéo, pagamentefama e outros
servicos inerentes;

c) Realizacdo de programas de Insercéo Social;

d) Implementar o funcionamento de um Jardim Infantil;

e) Desenvolver ac¢cbes de Apoio ao Desenvolvimentojvileides de
Lazer dos Jovens e a Realizacao de Programas Quugiac

f) Desenvolver accbes de ambito Cultural, Preservad@oFolclore,
Musica Popular e criacdo de um Museu Etnografica pealizacdo de
Exposicoes;

g) Desenvolver accdes de ambito do Desporto, tais comButebol,
Atletismo, Desporto Aventura e outras actividadeslares;

h) Desenvolver ac¢cbes de ambito Recreativo tais cdogns Tradicionais
e outras provas similares;

i) Desenvolver accbes no ambito da Preservacdo doimPaio
Urbanistico;

j) Desenvolver ac¢gdes no ambito da Arqueologia Lacdbescoberta do
nosso Passado;

k) AccOes Integradas no Progresso e Desenvolvimentéreguesia de

Coriscada.
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Artigo 4°- A organizacao e funcionamento dos diwersectores, constarao
dos regulamentos internos elaborados pela Direccgao.
Artigo 5°- 1. Os servicos prestados pela instituig®rao gratuitos ou
remunerados em regime de porcionismo, de acordo aorsituacao
economica ou financeira dos utentes, apurar emefntqua que se devera
sempre proceder.
-2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes sefaboradas em
conformidade com as normas legais aplicaveis e osmacordos de
cooperacao que sejam celebrados com os servigsi®tompetentes.
Capitulo 1

Dos Associados
Artigo 6°- Podem ser associados as pessoas siagularas pessoas
colectivas.
Artigo 7°- Havera duas categorias de associados:
-1. Honorarios, as pessoas que, através de sergicadonativos, déem
contribuicdo especialmente relevante para realzdoa fins da instituicao,
como tal reconhecimento e proclamado pela Assemfderal.
-2. Efectivos, as pessoas que se proponham cofat@nealizacado dos fins
da Associacdo, obrigando-se ao pagamento da j@aota mensal, nos
montantes fixados pela Assembleia Geral.
Artigo 8° A qualidade de associado prova-se peakcricdo no livro

respectivo que a associa¢cao obrigatoriamente passui



Artigo 9°- Sao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c) Requerer a convocacdo da Assembleia Geral extrewr@inos termos

do namero trés do artigo 29°;

d) Examinar os livros, relatorios, contas e demaisig@ntos, desde que 0
regulamento por escrito com antecedéncia minimajueze dias e se

verifique um interesse pessoal, directo e legitimo.

Artigo 10°- S&o deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-seatzaai®s efectivos;

b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

c) Observar as disposicoes estatutarias, regulamerdesieliberacdes dos
Corpos Gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia @gograra 0s quais
foram eleitos.

Artigo 11°- 1. Os sécios que violarem os dever&abetecidos no artigo 10°
ficam sujeitos as seguintes sancoes:

a) Repreensao;

b) Suspenséao de direitos até trinta dias;

c) Demissao.

-2. Sdo demitidos os sécios que por actos dolosnsam prejudicado

materialmente a Associacao.



-3. As sancdes previstas nas alineas a) e b) decerodmm sdo da
competéncia da Direccao.

-4. A demissao € sancao da exclusiva competéndasiambleia Geral, sob
proposta da Direccéo.

-5. A aplicacéo das sanc¢des previstas nas alineas)ldo nimero um so6 se
efectivardo mediante audiéncia obrigatoria do aadoc

-6. A suspenséao de direitos ndo desobriga do pagarda quota.

Artigo 12°- 1. Os associados efectivos sé podenceres direitos referidos
no artigo 9° se tiverem em dia 0 pagamento dascgL#SS.

-2. Os associados efectivos que tenham sido admittdd menos de dois
meses ndo gozam dos direitos referidos nas alimea&sc) do artigo 9°
podendo assistir as reunides da Assembleia Gesatema direito a voto.

-3. Nao sao elegiveis para os Corpos Gerentessosiados que, mediante
processo judicial tenham sido removidos dos cadgestivos da associacao
ou de outra instituicdo particular de solidariedadeial, ou tenham sido
declarados responsaveis por irregularidades coasetid exercicio das suas
funcoes.

Artigo 13°- A qualidade de associado nado é trargmesquer por acto entre
VIVOS quer por sucessao.

Artigo 14- Perdem a qualidade de associados:

1-a) Os que pedirem a sua exoneragao;

b) Os que deixarem pagar as suas quotas duraméeavijuatro meses;



c) Os que forem demitidos nos termos do nimerodioertigo 11°.
2- No caso previsto na alinea b) do nimero antedasidera-se eliminado
0 socio que tenha sido notificado pela direccaa pdectuar o pagamento
das suas quotas em atraso, o ndo faca no pramotdedias.
Artigo 15- O associado que por qualquer forma dent@ pertencer a
associacao nao tem direito a reaver as quotizagbeshaja pago, sem
prejuizo da responsabilidade por todas as prestaefstivas ao tempo em
gue foi membro da associacao.
Capitulo IlI
Dos Corpos Gerentes
Seccéao |
( Disposicoes Gerais)
Artigo 16°- Sdo 6rgaos da Associacdo a Assem@leral, a Direccao e o
Conselho Fiscal.
Artigo 17- O exercicio de qualquer cargo nos Coiperntes € gratuito
mas pode justificar o pagamento de despesas diladkzs.
Artigo 18°- 1. A duracdo do mandato nos Corpos @eseé de trés anos,
devendo proceder-se a sua eleicdo no més de Dezxenhiltimo ano de
cada triénio.
-2. O mandato inicia-se com a tomada de posse teemafPresidente da
Mesa da Assembleia Geral ou seu substituto o quer@der lugar na

primeira quinzena no ano civil imediato ao dascéles.



-3. Quando a eleicédo tenha sido efectuada extremtdmente fora do més
de Dezembro, a posse podera ter lugar dentro dwo pratabelecido no
namero dois ou no prazo de trinta dias ap6s adleimas neste caso e para
efeitos do nimero um o mandato considera-se iranradprimeira quinzena
do ano civil em que se realizou a elei¢ao.

-4. Quando as eleicdes nao sejam realizadas atampate considera-se
prorrogado 0 mandato em curso até a posse dos Gawpss Gerentes.
Artigo 19°- 1. Em caso de vacatura da maioria dembmos de cada 6rgéao
social, depois de esgotados 0s respectivos supledéverao realizar-se
eleicbes parciais para o preenchimento das vagalca#as, no prazo
maximo de um més e a posse devera ter lugar mia tlias a seguir a
eleicao.

-2. O termo do mandato dos membros eleitos nasigiesl do numero
anterior coincidira com os dos inicialmente eleitos

Artigo 20- 1. Os membros dos Corpos Gerentes s@moder eleitos
consecutivamente.

para dois mandatos para qualquer 6Orgdo da Associsd@lvo se a
Assembleia Geral reconhecer expressamente que éssmpl ou
inconveniente proceder a sua substituicao.

-2. Nao é permitido aos membros dos Corpos Geremtdesempenho

simultdneo de mais de um cargo na mesma Associacao.



-3. O disposto dos numeros anteriores aplica-sarawsbros da Mesa da
Assembleia Geral, da Direccéo e do Conselho Fiscal.

Artigo 21°-1. Os Corpos Gerentes sdo convocadosspetspectivos
Presidentes e s6 podem deliberar com a presengaadaia dos seus
titulares.

-2. As deliberacdes s&o tomadas por maioria dossvabs seus titulares
presentes, tendo o Presidente além do seu votdredodde voto de
desempate.

-3. As votacdes respeitantes as eleicdes dos C@pantes ou assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros serao feitogatyiamente por
escrutinio secreto.

Artigo 22°- 1. Os membros dos Corpos Gerentes sgaonsaveis civil e
criminalmente pelas faltas ou irregularidades catastno exercicio do seu
mandato.

-2. Além dos motivos previstos na lei 0s membrasawpos gerentes ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) N&o tiverem tomado parte na respectiva resolucaageprovarem com
declaracao na acta da sesséo imediata em quea#rent presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucao e o fizerensignar na acta
respectiva.

Artigo 23°- 1. Os membros dos Corpos Gerentespu@ierdo votar em

assuntos que directamente |he digam respeito ouqoass |lhe sejam



interessados 0s respectivos conjugues, ascendedesssendentes e
equiparados.

-2. Os membros dos Corpos Gerentes ndo podem t@nttaecta ou
indirectamente com a Associagao, salvo se do dontesultar manifesto
beneficio para a Associacao.

-3. Os fundamentos das deliberacdes sobre os tmnteferidos no nimero
anterior deverao constar das actas das reunidespectivo Corpo Gerente.
Artigo 24°- 1. Os associados podem fazer-se repaspor outro sécio nas
reunides da Assembleia Geral em caso de compravwguzssibilidade de
comparéncia a reunido, mediante carta dirigidarasid®ente da Mesa, com
a assinatura notarialmente reconhecida mas, cadm, s0do podera
representar mais de um associado.

-2. E admitido o voto por correspondéncia sob agfiwldo seu sentido ser
expressamente indicado em relacdo ao ponto ou $aidoordem de
trabalhos e assinatura do associado se encontrdorg® a consta do
Bilhete de Identidade.

Artigo 25°- Das reunides dos Corpos Gerentes ssxapre lavradas actas
gue serao obrigatoriamente assinadas pelos meml#ssentes ou, quando
respeitem a reunidoes da Assembleia Geral, pelosbnosnda respectiva

mesa.



Seccao Il

Da Assembleia Geral
Artigo 26°- 1. A Assembleia Geral é constituida podos os soOcios
admitidos ha, pelo menos dois meses, que tenhauaagsquotas em dia e
Nao se encontrem susSpensos.
-2. A Assembleia Geral € dirigida pela respectivasaque se compde de
um Presidente, um Primeiro Secretario e um Seg8edoetario.
-3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membao&ssembleia Geral,
competird a esta eleger os respectivos substitlitos#e dos associados
presentes 0s quais cessarao as suas funcdes oalineuniao.
Artigo 27- Compete a Mesa da Assembleia Geral idirigrientar e
disciplinar os trabalhos da Assembleia, represken¢adesignadamente:
a) Decidir sobre os protestos e reclamacgoes respestat votos eleitorais,
sem prejuizo de recurso nos termos legais;
b) Conferir posse aos membros dos Corpos Gerentésselei
Artigo 28°- Compete a Assembleia Geral deliberdaresdaodas as matérias
nao compreendidas nas atribuicdes legais ou estatgitios outros orgaos e
necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de actuacéo da AsSac;
b) Eleger e destituir por votacdo secreta, os memisagspectiva mesa e

da Direccao e do Conselho Fiscal;
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c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o0 progmenaccao para o
exercicio seguinte, bem como o relatério e contaSeréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicdo honorosa e alienac@oakyuer titulo, de
bens iméveis e de outros bens patrimoniais de memb ou de valor
histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e solerdiracéo, cisao ou
fusé@o da Associacao;

f) Deliberar sobre a aceitacdo de integracdo de ums#tuigdo e
respectivos bens;

g) Autorizar a Associacdo a demandar os membros dgso€dserentes
por actos praticados no exercicio das suas funcoées;

h) Aprovar a adesao a Unides, Federagoes ou Confédsrac

Artigo 29- 1. A Assembleia Geral reunirA em sessoOedinarias e
extraordinarias.

-2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante o0 més de Dezepdma a eleicao
dos Corpos Gerentes;

b) Até trinta e um de Marco de cada ano para discusséiotacdo do
relatério e contas da Geréncia do ano anterior, bemo do parecer do
Conselho Fiscal;

c) Até quinze de Novembro de cada ano, para apreciagamtacdo do

orcamento e programa de accdo do ano seguinte.
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-3. A Assembleia Geral reunird em sesséo extraamdimuando convocada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral a@e@idireccéo ou do
Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menaspde cento dos

associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 30°- 1. A Assembleia Geral deve ser convacadm, pelo menos
quinze dias de antecedéncia pelo Presidente daouesau substituto.

-2. A convocatoria é feita por meio de aviso postgbedido para cada
associado ou através de anuncio publicado nos jdamis de maior

circulacdo da area da sede da Associacdo e demeidixada na sede e
outros locais de acesso publico, dela constandigaibriamente o dia, a
hora, o local e a ordem de trabalhos.

-3. A convocatoria da Assembleia Geral Extraordaaros termos do artigo
anterior, deve ser feita no prazo de quinze diads ap pedido ou

requerimento, devendo a reunido realizar-se n@praximo de trinta dias,
a contar da data da recepcéo do pedido ou requedme

Artigo 31°- 1. A Assembleia Geral reunira a horagada na convocatéria
se estiver presente mais de metade dos associadoslieito a voto, ou

uma hora depois com qualquer nimero de presentes;

-2. A Assembleia Geral extraordinaria que seja ooada a requerimento
dos associados s6 podera reunir se estiverem peesgBs quartos dos

requerentes.
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Artigo 32°- 1. Salvo o disposto no numero seguiaie,deliberacdes da
Assembleia Geral s&o tomadas por maioria absolas associados

presentes;

-2. As deliberacfes sobre as matérias constansealimeas €) f) g) e h) do
artigo 28° s6 seréo validas se obtiverem o votortaxel de pelo menos,
dois tercos dos votos expressos.

-3. No caso da alinea e) do artigo 28°, a dissolug® tera lugar se pelo
menos, um namero de associados igual ao dobro dothros dos Corpos
Gerentes se declararem dispostos a segurar a paroiarda Associacao,
qualquer que seja o numero de votos contra.

Artigo 33°- 1. Sem prejuizo do disposto do numegugite sdo anulaveis as
deliberacbes tomadas sobre matéria estranha a oddewia, salvo se

estiverem presentes ou representados na reuniés tml associados no
pleno gozo dos seus direitos sociais e todos cdagam com o aditamento.

-2. A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o &ierdo direito de ac¢ao

civil ou penal contra os membros dos Corpos Gesgmbele ser tomada na
sessdo convocada para apreciacdo do balanco, rielaécontas de

exercicio, mesmo que a respectiva proposta naotecams ordem de

trabalhos.
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Seccéao Il

Da Direccéo
Artigo 34°- 1. A Direccdo da Associacdo é congtaupor cinco membros
dos quais um Presidente, um Vice-presidente, umefeio, um Tesoureiro
e um Vogal.
-2. Havera simultaneamente igual nimero de Suegte se tornardo
efectivos a medida que se derem vagas e pela ogdemiverem sido
eleitos.
-3. No caso de vacatura do cargo de Presidenteoser@smo preenchido
pelo Vice-presidente e este substituido por umesuel
-4. Os suplentes poderao assistir as reunides r@agao mas sem direito a
voto.
Artigo 35° Compete a Direccdo Gerir a Associacaaoepresenta-la,
incumbindo-lhe designadamente:
a) Garantir a efectivacdo dos direitos dos benefmsari
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Qg&iscalizacéo o
relatorio e contas de Geréncia, bem como o orcamemtrogramacao de
accao para o ano seguinte;
c) Assegurar a organizacdo e funcionamento dos ssetfvilgm como a
escrituracao dos livros nos termos da lei;

d) Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerpessoal da

Associagao;
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e) Representar a associacdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e didberacdes dos
Orgaos da Associagao.

Artigo 36°- Compete ao Presidente da Direccéao:

a) Superintender na Administracao da Associacao amela e fiscalizando

0S respectivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunibes da Direccdo dutmins respectivos
trabalhos;

c) Representar a Associacdo em juizo ou fora dele;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encentmne rubricar o

livro de actas da Direccéo;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e auteocarecam de
solucdo urgente, sujeitando estes ultimos a coafidm da Direccdo na
primeira reuniao seguinte.

Artigo 37°- Compete ao Vice-presidente coadjuvBresidente no exercicio
das suas atribui¢cdes e substitui-lo nas suas aasénnpedimentos.

Artigo 38°- Compete ao Secretario:

a) Lavrar as actas das reunides da Direccéo;

b) Superintender nos servicos de expediente;

c) Preparar a agenda de trabalhos para a reunidorélecBo, organizando
0S processos dos assuntos a serem tratados;

d) Superintender nos servicos de secretaria;

15



Artigo 39°- Compete ao Tesoureiro:

a) receber e guardar os valores da Associacao;

b) Promover a escrituracao de todos os livros deteeealespesa;

c) Assinar as autorizacbes de pagamento e as guiasredeita
conjuntamente com o Presidente;

d) Apresentar mensalmente a Direccdo o0 balancete em sgl
descriminaréo as receitas e despesas do més gnterio

e) Superintender nos servicos de contabilidade e tasau

Artigo 40°- Compete ao Vogal coadjuvar os restanmtesbros da Direccéo
nas respectivas atribuicdes, e exercer as fungfeea Qireccéo lhe atribuir.
Artigo 41°- A Direccdo reunira sempre que julgamwaniente , por
convocacao do Presidente e obrigatoriamente, petmsuma vez em cada
mes.

Artigo 42°- 1. Para obrigar a Associacdo sdo néacesse bastantes as
assinaturas conjuntas de quaisquer trés membro®id®Ecido, ou as
assinaturas conjuntas do Presidente ou do Tesoureir

-2. Nas operacdes financeiras sdo obrigatériassisaturas conjuntas do
Presidente e do Tesoureiro.

-3. Nos actos de mero expediente bastara a assirggugqualquer membro

da Direccao.
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Seccao IV

Do Conselho Fiscal
Artigo 43°- 1. O Conselho Fiscal é composto pos tr&embros, dos quais
um Presidente e dois Vogais.
-2. Havera simultaneamente igual nimero de Suegte se tornardo
efectivos a medida que se derem vagas e pela ogdemiverem sido
eleitos.
-3. No caso de vacatura do cargo de Presidenteoser@smo preenchido
pelo Primeiro Vogal e este por um Suplente.
Artigo 44°- Compete ao Conselho Fiscal vigiar palonprimento da lei e
dos estatutos e designadamente:
a) Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituracéo e desto® da instituicdo
sempre que julgue conveniente.
b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seunsbnas as reunides do
Orgao Executivo, sempre que julgue conveniente;
c) Dar parecer sobre o relatério, e contas, orcamensmbre todos os
assuntos que o Orgéo Executivo submeta a sua agieci
Artigo 45°- O Conselho Fiscal pode solicitar a Dg&#o elementos que
considere necessarios ao cumprimento das suasiigiels bem como
propor reunides extraordinarias para discussdo, egmele o6rgdo, de

determinados assuntos cuja a importancia o juséfiq
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Artigo 46°- O Conselho Fiscal reunird sempre qyegar conveniente por
convocacao do Presidente e obrigatoriamente, petmsiuma vez em cada
trimestre.

Capitulo IV

Regime Financeiro

Artigo 47°- Sao receitas da Associacao:
a) O produto das Jéias e quota dos Associados;
b) As comparticipacdes dos utentes;
c) Os rendimentos de bens proprios;
d) As doacOes legadas e herancas e 0s respectivosesnols;
e) Os subsidios do estado ou Organismos Oficiais;
f) Os donativos e produtos de festas ou subssico
g) Outras receitas.

Capitulo V

Disposicbes Diversas

Artigo 48°- No caso de extingdo da Associacao, @&timgp a Assembleia
Geral deliberar sobre o destino dos seus bensenm®s da legislacdo em
vigor, bem como eleger uma comissao liquidatéria.
-1. Os poderes da comisséao liquidataria ficam #idas a pratica dos actos
meramente conservatoriais e necessarios quer i@dgio do patrimonio

social, quer a ultimacdo dos negocios pendentes.
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Artigo 49°- No que estes estatutos sejam omisegs, @ Regulamento Geral
Interno, cuja aprovacao e alteracdo sdo da conpet@&a Assembleia

Geral.

Ao gque ndo for aplicavel no Regulamento Interno,nos Estatutos do
Centro Sécio Cultural da Coriscada, aplicar-se—@gislacdo em
Vigor.
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